Q;I N, SOMMAIRE DECISIONNEL

Service de la culture, des loisirs, du sport et du développement No SD
SERVICE/DIVISION | a1 / Développement social SD-2025-3237
OBJET Recommander au conseil d'approuver le Plan d'action en matiére de vieillissement actif 2025-2030
No dossier(s) interne(s) :
No LV : NE S'APPLIQUE PAS
DISTRICT(S) : 00-Tous les districts
Date CE souhaitée : 2025-06-25
Date CM souhaitée : 2025-07-08

DECISION(S) ANTERIEURE(S)

Date No résolution Ot’)ietA )
2023-05-02 CM-20230502-397 DEPOT - BILAN DES REALI§ATIONS - APPROBATION - PLAN D'ACTION -
MUNICIPALITE AMIE DES AINES

Résumé
Sur recommandation du comité exécutif,

IL EST PROPOSE PAR : Sandra El-Helou
APPUYE PAR : Nicholas Borne

et résolu a l'unanimité:
de prendre acte du bilan des réalisations du plan d'action Municipalité amie des ainés (MADA) 2019-2021;
d'approuver la mise a jour du plan d'action Municipalité amie des ainés 2019-2024;

d'autoriser le Service de la culture, des loisirs, du sport et du développement social a publier sur le site Internet de la Ville le
bilan 2019-2021 ainsi que la mise a jour du plan d'action MADA 2019-2024.

ADOPTE
(SD-2023-1295)

Date No résolution Objet
2020-01-22 CE-20200122-220 ADOPTION - PLAN D'ACTION - MUNICIPALITE AMIE DES AINES 2019-2021

Résumé
RESOLU A L'UNANIMITE:

d'adopter le plan d'action Municipalité amie des ainés 2019-2021;

d'autoriser le Service de la culture, des loisirs, du sport et du développement social:
a transmettre a la Ministre responsable des ainés le plan d'action MADA 2019-2021;
a publier le plan d'action MADA 2019-2021 sur le site Internet de la Ville de Laval,

de mandater le comité des partenaires MADA pour assurer le suivi et la mise en oeuvre du plan d'action MADA 2019-2021
pour la période transitoire menant a la mise en place de la nouvelle structure de gouvernance au printemps 2020.

(SD-2020-220)
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SERVICE / DIVISION

Service de la culture, des loisirs, du sport et du développement No SD
social / Développement social SD-2025-3237

CONTEXTE / JUSTIFICATIONS

La Ville de Laval a été accréditée Municipalité amie des ainés (MADA) par le Secrétariat aux ainés en 2014. Par son Plan
d'action en matiére de vieillissement actif 2025-2035 intitulé Laval, une Tle, ou il fait bon vielillir, la Ville de Laval réaffirme
son engagement a demeurer une Municipalité amie des ainés.

Ce plan d'action est porté par la vision Laval 2025 : urbaine de nature. Il s'appuie notamment sur la Politique régionale de
développement social de Laval, la Politique d'accessibilité universelle de Laval et le Cadre de référence en immigration et
diversité ethnoculturelle de la ville.

Le plan d'action en matiere de vieillissement actif 2025-2035 a été élaboré a partir :

- De 28 consultations et concertations au cours desquelles les personnes ainées et les partenaires ont pu contribuer aux
différentes étapes d'analyse et de planification

- Du Bilan du plan d'action MADA 2019-2024,

- Du Portrait sur la situation des personnes ainées a Laval (2022 et 2025),

- Du Portrait des services a la population ainée lavalloise et de ses besoins (2024),

- Du Diagnostic du vieillissement actif a Laval (2025)

Le taux d'augmentation de la population agée de 65 ans et plus devrait atteindre 47,1 % entre 2021 et 2041 a Laval.
Pendant cette période, le nombre de personnes de ce groupe d'age devrait atteindre 120 500 personnes. Ainsi, en 2041,
une personne sur 4 aura 65 ans ou plus sur le territoire lavallois.

Le plan d'action en matiere de vieillissement actif 2025-2035 propose de concrétiser trois grandes orientations pour Laval

- Une communauté ou il fait bon vieillir, ou le respect, I'entraide, I'inclusion et la solidarité soutiennent la participation
active des personnes ainées a la vitalité communautaire et citoyenne;

- Des milieux de vie et environnement ou il fait bon vieillir, qui contribuent au bien-étre et au sentiment de sécurité des
personnes ainées et facilitent les transports actifs et leur autonomie;

- Des activités, des programmes et des services pour qu'il fasse bon vieillir, en proposant une diversité d'occasions de
loisirs, de sports et de participation sociale, professionnelle et citoyenne des personnes ainées.

Il repose sur cing principes stratégiques qui guideront sa mise en oeuvre afin de créer les conditions favorables a l'atteinte
de ses objectifs :

- Une compréhension adéquate des besoins et intéréts des personnes ainées;

- Un souci pour l'inclusion sous toutes ses formes;

- Une communication efficace et adaptée;

- Des communautés de proximité;

- Des actions concertées.

IMPACTS MAJEURS
NE S'APPLIQUE PAS

ASPECTS FINANCIERS
NE S'APPLIQUE PAS

CULTURE
NE S'APPLIQUE PAS

CALENDRIER / ETAPES SUBSEQUENTES
NE S'APPLIQUE PAS

CADRE NORMATIF
NE S'APPLIQUE PAS

REMARQUE(S)

EN CONSEQUENCE, IL Y AURAIT LIEU

De recommander au conseil d'approuver le Plan d'action en matiére de vieillissement actif 2025-2030
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