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PROCES-VERBAL D’UNE SEANCE A HUIS CLOS DU COMITE
EXECUTIF DE LA VILLE DE LAVAL tenue le mercredi 13 ao(t
2025 a 9 h 20 en la salle du conseil de |I'hétel de ville, 3131,
boulevard Saint-Martin Ouest, salle 120, Ville de Laval, a laquelle
sont présents:

MM. Ray Khalil, vice-président du comité exécutif, et Nicholas
Borne ainsi que Mmes Sandra Desmeules et Christine Poirier, sous la
présidence de M. Stéphane Boyer, maire et président du comité
executif, formant latotalité des membres du comité exécuitif;

sont aussi présents:
M. Benoit Collette, directeur général;

Me Annie Fortin, cheffe de division du secrétariat général greffe et
greffiere adjointe substitut.

APPROBATION - LETTRE D'ENTENTE - SYNDICAT DES
EMPLOYES DE BUREAU EN SERVICE TECHNIQUE ET
PROFESSIONNEL DE VILLE DE LAVAL

RESOLU A L’UNANIMITE:

d'approuver la lettre d'entente a intervenir entre le Syndicat des
employés de bureau en service technique et professionnel de la Ville
de Laval (SCFP section locale 1113) et Ville de Laval quant au
technicien en bibliotheque - dérogation semaine et heures de travail
dans le cadre du comblement d'un poste permanent;

d'autoriser le maire et président du comité exeécutif ou le vice-
président du comité exécutif et la greffiére ou la greffiére adjointe a
signer pour et au nom de la Ville tous les documents requis aux fins
des présentes.

(SD-2025-4200)

RECOMMANDATION AU CONSEIL - NOMINATION -
DIRECTEUR INNOVATION ET TECHNOLOGIES -
INNOVATION ET TECHNOLOGIES

RESOLU A L’'UNANIMITE:

de recommander au conseil de nommer I'employé identifié ala piéce
jointe au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources
humaines au poste de directeur innovation et technologies au Service
de I'innovation et des technologies, avec une période de probation de
12 moais, et ce, aux conditions apparai ssant au sommaire décisionnel.

(SD-2025-4220)
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CONGEDIEMENT

RESOLU A L’ UNANIMITE:

d'approuver le congédiement de I'employé identifié a la piece jointe
au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources
humaines le 7 ao(t 2025.

(SD-2025-4250)

CONGEDIEMENT

RESOLU A L’UNANIMITE:

d'approuver le congédiement de I'employé identifié a la piece jointe
au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources
humaines le 7 ao(t 2025.

(SD-2025-4252)

A 10 h 42, tous les points ayant été considérés, M. Stéphane Boyer,
maire et président du comité exécutif, déclare la séance close.

M. Stéphane Boyer, maire et président du comité exécutif

Me Annie Fortin, cheffe de division du secrétariat générale greffe
et greffiere adjointe substitut



