
PROCÈS-VERBAL D’UNE SÉANCE À HUIS CLOS DU COMITÉ 
EXÉCUTIF DE LA VILLE DE LAVAL tenue le mercredi 23 juillet 
2025 à 9 h 11 en la salle du conseil de l’hôtel de ville, 3131, 
boulevard Saint-Martin Ouest, salle 120, Ville de Laval, à laquelle 
sont présents: 
 
M. Ray Khalil, vice-président du comité exécutif, ainsi que Mmes 
Sandra Desmeules et Christine Poirier, sous la présidence de M. 
Stéphane Boyer, maire et président du comité exécutif, formant 
quorum des membres du comité exécutif; 
 
sont aussi présents: 
 
M. Benoit Collette, directeur général; 
Me Marie-Christine Lefebvre, greffière.

CE-20250723-2314 DÉPÔT - RAPPORT MENSUEL - RÈGLEMENT L-CE-1 - AVRIL 

2025

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de prendre acte du rapport mensuel déposé en vertu de l'article 56 du 
Règlement L-CE-1 pour le mois d'avril 2025 pour l'exercice, par le 
directeur du Service des ressources humaines, des pouvoirs délégués 
mentionnés au sommaire décisionnel. 
 
(SD-2025-3729)

CE-20250723-2315 DÉPÔT - RAPPORTS TRIMESTRIELS - RÈGLEMENT L-CE-1 - 

AVRIL À JUIN 2025

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de prendre acte des rapports trimestriels déposés en vertu des articles 
35, 37 et 44 du Règlement L-CE-1 pour les mois d'avril à juin 2025 
pour l'exercice, par des employés de la Ville, des pouvoirs délégués 
mentionnés au sommaire décisionnel. 
 
(SD-2025-3783)

CE-20250723-2316 DÉPÔT - RAPPORT MENSUEL - RÈGLEMENT L-CE-1 - JUIN 

2025

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de prendre acte du rapport mensuel déposé en vertu de l'article 56 du 
Règlement L-CE-1 pour le mois de juin 2025 pour l'exercice, par le 
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directeur du Service des ressources humaines, des pouvoirs délégués 
mentionnés au sommaire décisionnel. 
 
(SD-2025-3814)

CE-20250723-2317 RECOMMANDATION AU CONSEIL - APPROBATION - 

AUGMENTATION - BUDGET DE FONCTIONNEMENT 2025 - 

SOCIÉTÉ DE TRANSPORT DE LAVAL

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de recommander au conseil d'approuver une augmentation du budget 
de fonctionnement de la Société de transport de Laval (STL) pour 
l'exercice financier 2025 au montant de 1,555 M$, approuvée par le 
conseil d'administration de la STL le 7 juillet 2025 par sa résolution 
2025-43, le tout conformément aux dispositions de la Loi sur les 
sociétés de transport en commun (RLRQ, c. S 30.01). 
 
(SD-2025-3346)

CE-20250723-2318 APPROBATION - VIREMENT DE FONDS V-38 - SOCIÉTÉ DE 

TRANSPORT DE LAVAL

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
d'approuver le virement de fonds V-38 au montant de 804 418 $ 
approuvé par le conseil d'administration de la Société de transport de 
Laval (STL) le 7 juillet 2025 par sa résolution 2025-42, afin d'ajuster 
le budget des activités financières de fonctionnement de la STL pour 
l'exercice budgétaire 2025, et ce, conformément aux dispositions de 
la Loi sur les sociétés de transport en commun (RLRQ, c. S-30.01) et 
du Règlement numéro L-13126 concernant les délégations de 
pouvoirs au comité exécutif ainsi qu'aux fonctionnaires et employés. 
 
(SD-2025-3379)

CE-20250723-2319 VIREMENT DE CRÉDITS - INNOVATION ET TECHNOLOGIES

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
d'autoriser le virement de crédits 26-55338 au montant de 174 143 $ 
vers le compte d'honoraires informatiques du Bureau de la 
perfomance organisationnelle: 
 
du code budgétaire: 1-26304-1362-00-114150-16990; 
 
au code budgétaire: 1-17101-1351-00-114150-00000. 
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(SD-2025-3415)

CE-20250723-2320 TERMINAISON D'EMPLOI

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
d'approuver la terminaison d'emploi de l'employé identifié à la pièce 
jointe au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources 
humaines le 15 juillet 2025. 
 
(SD-2025-3792)

CE-20250723-2321 TERMINAISON D'EMPLOI

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
d'approuver la terminaison d'emploi de l'employé identifié à la pièce 
jointe au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources 
humaines le 18 juillet 2025. 
 
(SD-2025-3753)

CE-20250723-2322 TERMINAISON D'EMPLOI

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
d'approuver la terminaison d'emploi de l'employé identifié à la pièce 
jointe au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources 
humaines le 18 juillet 2025. 
 
(SD-2025-3809)

CE-20250723-2323 RECOMMANDATION AU CONSEIL - NOMINATION - CHEF 

DE DIVISION SECRÉTARIAT GÉNÉRAL ET GREFFIER 

ADJOINT SUBSTITUT - GREFFE

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de recommander au conseil de nommer l'employé identifié à la pièce 
jointe au sommaire décisionnel préparé par le Service des ressources 
humaines au poste de chef de division secrétariat général greffe et 
greffier adjoint substitut au Service du greffe, et ce, aux conditions 
apparaissant au sommaire décisionnel. 
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(SD-2025-3958)

CE-20250723-2324 RECOMMANDATION AU CONSEIL - REMBOURSEMENT 

DÉPENSES DE RECHERCHE ET DE SOUTIEN 

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de recommander au conseil de prendre acte des demandes de 
remboursement des dépenses de recherche et de soutien énumérées à 
la liste jointe au sommaire décisionnel, traitées par le Service des 
finances durant le mois de juin 2025 et encourues par les conseillers 
de la Ville de Laval durant l'année 2025, tel que requis par l'article 13 
du Règlement L-13196 concernant le remboursement des dépenses de 
recherche et de soutien. 
 
(SD-2025-2939)

CE-20250723-2325 RECOMMANDATION AU CONSEIL - ADJUDICATION - 

CONTRAT DOS-2934

RÉSOLU À L’UNANIMITÉ: 
 
de recommander au conseil d'adjuger le contrat DOS-2934, au 
soumissionnaire et au montant ci-dessous mentionnés, pour 
l'acquisition de pièces et service mécanique pour véhicules de marque 
KIA, pour une période de 3 ans, le tout selon les termes et conditions 
de sa soumission et des documents d'appel d'offres: 
 
Albi Kia St-Eustache 
321 597,72 $. 
 
(CT:1855546) 
(SD-2025-3123)

Les discussions sur les points 36.2, 43.1, 55.1 et 60.1 de l'ordre du 
jour sont reportées à une séance ultérieure. 
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À 11 h 04, tous les points ayant été considérés, M. Stéphane Boyer, 
maire et président du comité exécutif, déclare la séance close. 

______________________________________________

M. Stéphane Boyer, maire et président du comité exécutif

______________________________________________

Me Marie-Christine Lefebvre, greffière
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