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SERVICE / DIVISION Service de l'approvisionnement / Achats 
No SD

SD-2023-1967

OBJET
Recommander au conseil d'adjuger le contrat DOS-1240 pour les services professionnels 
d'actuariat en régime de retraite

No dossier(s) interne(s) : DOS-1240

No LV : NE S'APPLIQUE PAS

DISTRICT(S) : 00-Tous les districts

Actions : ADJUDICATION 
 

 Demande d'achat : Oui 
  CT requis : Oui 

Contrat
  No contrat : DOS-1240 
 Estimation : 4 354 886,23 $ 

 Montant : 3 087 078,75 $ 
 Mode de sollicitation : OS-SP Services professionnels 

 Type de contrat : Service(s) professionnel(s) 
 Durée du contrat : 5 ans 

 Récurrence : Oui 
 Reconduction : 0 

 Nombre d'addendas : 4 
 Résultat : Eckler ltée   3 087 078,75 $ (incluant TPS et TVQ) 

Unité(s) administrative(s) concernée(s) 
Service des ressources humaines
   

DÉCISION(S) ANTÉRIEURE(S) 
Date No résolution Objet
2018-11-06 CM-20181106-801 ADJUDICATION - CONTRAT OS-SP-29535

Résumé
Sur recommandation du comité exécutif,

IL EST PROPOSÉ PAR :    Aram Elagoz
APPUYÉ PAR :                   Gilbert Dumas

et résolu à l'unanimité: 

d'adjuger le contrat OS-SP-29535, au soumissionnaire et au montant ci-dessous mentionnés, pour les services 
professionnels d'actuariat en régime de retraite, pour une période approximative de 4 ans, le tout selon les termes et 
conditions de sa soumission et des documents d'appel d'offres:

Morneau Shepell ltée
2 960 606,25 $.

                                         ADOPTÉ

(SD-2018-5090)
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CONTEXTE / JUSTIFICATIONS

Le présent contrat a pour objet d'obtenir des services professionnels d'actuariat en régime de retraite.

Le Service des ressources humaines est responsable de la gestion des différents régimes de retraite des employés de la 
Ville et pour ce faire, diverses études, analyses, rapports, présentations et autres sont requis. 

Une firme est requise pour effectuer toutes les activités ayant trait à la gestion du processus réglementaire, à la rédaction 
et à l'application du règlement du régime de retraite et à la négociation collective des éléments des régimes de retraite.

Stratégie d'approvisionnement
=======================
Le Service de l'approvisionnement, en collaboration avec le Service des ressources humaines, a procédé à la publication 
d'un appel d'offres public à critères de pondération. Cette stratégie a permis d'obtenir une offre de services de qualité tout 
en respectant les exigences de la Ville.

Mode d'adjudication: formule définie par la Loi (Loi sur les cités et villes): qualité prix dans 2 enveloppes séparées, avec 
un taux de 70 % qualité minimale.

Analyse des soumissions
====================
Après 44 jours de publication, 9 fournisseurs ont acheté les documents d'appel d'offres, 3 ont déposé une offre, 5 ont 
retourné le formulaire de non-participation et 1 n'a pas répondu malgré nos demandes.

Après vérification et analyse, les compagnies suivantes ont déposé une offre (incluant TPS et TVQ):

Eckler ltée                       3 087 078,75 $  Rang 1 (recommandé)

Écart entre l'estimation 4 354 886,23 $ (incluant TPS et TVQ) et le soumissionnaire au 1er rang (incluant TPS et TVQ)  1 
267 807,48 $  29% favorable
L'écart s'explique par le fait que l'estimation a été basée sur les prix de l'appel d'offres précédent plus indexation alors que
le prix soumis est plus compétitif

Le comité de sélection recommande que le contrat soit adjugé à la firme qui s'est classée au premier rang.

Après vérification et analyse, les fournisseurs suivants, ont déposé une offre non conforme administrativement
Mercer (Canada) Limitée et Aon solutions Canada inc.

ABSTENTIONS 
============= 
Gestion Deloitte S.E.C. / N'offre pas les services requis
KPMG S.R.L./S.E.N.C.R.L. et Lifeworks (Canada) Ltd / Ne disposent pas des ressources nécessaires
Normandin Beaudry, Actuaires Conseil inc. / Leurs engagements auprès de l'association des cadres de la Ville les 
placeraient devant un potentiel conflit d'intérêts
Towers Watson Canada inc. / N'a pas eu le temps d'étudier l'appel d'offres dans le délai alloué

IMPACTS MAJEURS

NE S'APPLIQUE PAS

ASPECTS FINANCIERS

Nature de la dépense et montant prévus au budget.

CULTURE 

NE S'APPLIQUE PAS

CALENDRIER / ÉTAPES SUBSÉQUENTES

NE S'APPLIQUE PAS

CADRE NORMATIF

L'adjudication du contrat respecte le règlement sur la gestion contractuelle ainsi que les règles qui en découlent.

REMARQUE(S)
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EN CONSÉQUENCE, IL Y AURAIT LIEU
 

de recommander au conseil d'adjuger le contrat DOS-1240, au soumissionnaire et au montant ci-dessous mentionnés, 
pour les services professionnels actuariels pour régime de retraite, pour une période de 5 ans, le tout selon les termes 
et conditions de sa soumission et des documents d'appel d'offres:

Eckler ltée   3 087 078,75 $ (incluant TPS et TVQ)

(CT:1747018)

 

CERTIFICATION

Numérotation des finances : 1747018 Coût estimé affectant l'année en cours : 311 812,87 $ CM requis :Oui

Annotation(s)

Répartition de la dépense nette par année:

                                                                              2023     311 812,87 $
2024     559 583,37 $
2025     556 433,75 $
2026     556 433,75 $
2027     556 433,75 $
2028     278 216,87 $
         ------------
Total  2 818 914,36 $
       ==============

La recommandation nécessite l'approbation du CM

Je certifie qu'il y a des crédits disponibles pour effectuer la dépense ci-haut décrite se rapportant à l'année en 
cours. 

LEFEBVRE, Madame LISON (54347) 2023-05-25
_____________________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________

AN  -  MS  -  JR

   


